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सबैको लागि मर्ाागित श्रम-स्थानीर् तहको    

लक्ष् र् हनन गकन रूरीी ?   

हीेक व्र्गिले मर्ाागित श्रम िनासक् ने ताताती  

नहनञ् रलेस‍ म उसको परीताी, समार ी ीाष्ट्र समदृ्ध 

हननसक् िनै । समदृ्ध ीाष्ट्र गनमाा  िने हो भने 

स्थानीर्स्तीको समगृद्ध ी न् र्ार्ोग त गतकासका लागि 

पागलकागभत्रका सबै नािरीकहूरले मर्ाागित श्रम 

िनासक् न ेताताती  प्राप्त िननापिा? ।  

मर्ाागित श्रम भनेको र्स् तो धतराी ा हो, रसले 

श्रमरीती ी उसको परीताीलाई रीतन गरउन पनग् ने 

ीाम्रो आ‍ िानी,  ाहाना ी आत‍ र्कतालाई स‍ बोरन 

िनासक्ने ताताती को सनगनग‍  तता ििा? । प्रत्र्ेक 

श्रमरीतीले  रीतन रान् न पनग् ने आ‍ िानी, सनीगित 

आ‍ िानी, स् तास् ्  र् सेतालिार्तका रीतनमा आउन 

सक् ने आकगस् मक ध‍  ् र्ाीालाई स‍ बोरन िनासक् ने 

आगथाक व्र्तस् था, बदृ्ध धतस् थाका लागि केही ब त, 

गबमा ता पेन् सनको व्र्तस् था, कामपग? परीताीस ि 

बस् ने समर्, स् तास् ्  र् सनीिा, काममा न् र्ार्ोग त 

व्र्तहाी, काममा स‍ मान, आत्मस‍ मान ी स् तागभमान 

पाउनन पिा? ।  

मर्ाागित श्रम हनन नसक् ने धतस् था भनेको उि 

स्थानको सामागरक तथा आगथाक नीगतहरु कमरोी 

?न ् भन् ने सक क हो । र्स् ता कमरोी नीगतहूरले 

त्र्हा को बराी ी आगथाक धतस् थालाई प्रभात पाीेका 

हनन् ?न ्ी नािरीकको रीतन प्रभागतत भएको हनन् ? ।  

िशेमा ीारनीगतक ूरपान् ती  भएको ? । ीारनीगतक 

ूरपान् ती स ि ैसामागरक तथा आगथाक ूरपान् ती को 

मान् र्ता बोकेी सीकाीले ससमदृ्ध नेपाल:सनखी 

नेपालीसको मनल नाीा धगि साीेको ? । ती र्ो 

नाीालाई साथाक बनाउन सनशासन ी सामागरक न् र्ार् 

धगनतार्ा शता हो । र्ी धगनतार्ा शता पकीा िनासक् ने 

आराी स्थानीर् सीकाीस ि ? । स्थानीर् सीकाी 

रनरीतनस ि प्रत्र्ि ूरपमा रोगिएको हन िा उसले 

कस् तो नीगत गलन् ?  कस् तो कार्ारम म तर् ि?ा  भन् ने 

कन ीाले समनिार्/समार सामागरक तथा आगथाक 

ूरपले ूरपान् तरीत हनने बाोोमा ? गक ?ैन भन् न े

मकल् र्ाङ् कन िने आराी बन् ि? । मर्ाागित श्रमको 

सो ले र्समा धन् तगनागहत तत्तहूरले गतभिेकाीी 

सामागरक संी नालाई परीततान िननापन े

स‍ पािक र् 

श्रमको स‍ मान हाम्रो पगह ान:मर्ाागित श्रम ूरपान् ती को धगभर्ान 
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आत‍ र्कताका साथै उत्पािनको सारन वगतशतेत: 

श्रम) मा उत्पािनकताा वश्रगमक)कै गनर्न् त्र  हननसक् ने 

ताताती , सामागरक सनीिाको व्र्तस् था 

िननापनेरस् ता सामागरक तथा आगथाक ूरपान् ती का 

आराीभकत शताहूर धिागि सािा? । त्र्सैले स्थानीर् 

सीकाीले सबैका लागि मर्ाागित श्रमको मान् र्ता 

बोक  त्र्सका लागि आत‍ र्क नीगतित व्र्तस् था िि  

सोहीधननसाी ीोरिाीीको व्र्तस् था िनासक् िा स्थानीर् 

सीकाीको गििो समगृद्धको आराी बन् नसक् ? । धत: 

िशेले खोरकेो ूरपान् ती को आराी तर्ाी हननसक् ?। 

सबैकन ीा एकैपोक हनन् ? भन् ने ?ैन ती उग त प्रकाीका 

ूरपान् ती मनखी कार्ारम महूर सनूर िरीर्ो भने त्र्सको 

प्रगतफलले आम नािरीकलाई आकगतात ििा? ी 

उनीहूरको रीतनस्ती सनराी हनन् ? धगन आमकल 

परीततानका लागि रनताको साथ पाउन सगकन् ? । 

मर्ाागित श्रमगभत्र ीहकेा  ाी मनख् र् स्त‍ भहूरलाई 

वीोरिाीी, सामागरक सनीिा, सामागरक संताि ी 

कामको िेत्रमा आराीभकत मानत धगरकाी 

सनगनग‍  तता) ी नीगतक ूरपले बनगोर्ो, उनीहूरको 

धन् तीस‍ बन् र गतनबाो उत्पन् न परी ामकोबाीेमा 

ी नीगतक ूरपले आत् मसाथ िरीर्ो भने कन नै पगन 

पागलकामा मर्ाागित कामका लागि ताताती  गनमाा  

हननसक् ? । धगन बल् ल सा ो धथामा सामागरक तथा 

आगथाक ूरपान् ती  हन ि ैससमदृ्ध नेपाल:सनखी नेपालीस 

बन् ने/बनाउने सपना पकीा हननसक् ? । र्सथा, सबैका 

लागि मर्ाागित श्रम-स्थानीर् तहको लक्ष् र् हनन रूरीी 

? । 

 

 

खतैनन खातननको रन् म 

आरभन् िा ४२ तता धिागि 

महोत्तीी गरल् लाको स‍ सी 

िाउ पागलका तिा न‍ बी-२ 

को ीामनिीमा भएको 

गथर्ो । उनका ७ रना 

गििीबगहनी ी ६ रना िारनभाइ ?न ् । उनी 

गििीबगहनीमध् र्े काइ ली सन् तान हनन ् । १४ तताको 

कगललो उमीेम ै उनको गतताह आफक भन् िा १३ तता 

र ेो व्र्गिस ि भर्ो । श्रीमान ्ले पगहले नै गतताह 

िीेका ीह?ेन ् । पगहलो श्रीमतीबाो ४ रना 

सन् तानसमते भएका उनले पनन: खतैनन खातननस ि मािी 

गतताह िीे । पगहलो श्रीमती ी बच्  ाहूरलाई धलपत्र 

पाीेी खतैनन खातननका श्रीमान ्बेपत्ता भएका गथए । ती 

रब खतैनन खातननस ि गतताह िीे, उनक  र ेी 

श्रीमतीले थाहा पाइन ्ी बहनगतताहको मनद्दा लिाइन ्। 

बहनगतताहको मनद्दामा खतैनन खातननलाईसमते गहीासत 

लगिर्ो ी थननामा ीागखर्ो । िनई गिनपग? रीौोीमा 

?न गोन ् । खतैनन खातननले आफक स ि भएको स‍ पगत्त 

गहीासतबाो ?न ो् न रीौोी गतननापीेकाले उनीस ि धब 

बा क  रीतन िनराीा िना आगथाक स्रोत ीहने । धबको 

बा क  रीतन मनगस्कल हननसक् ने स‍ भातना िेखीे 

रीतन िनराना मातै्र भए तापगन का मािौं राननप?ा भन् ने 

लाग् र्ो खैतननलाई । त्र्सपग? खतैनन ी उनका श्रीमान ्

का मािौं आए ।  

का मािौं आएपग? खतैनन खातननका एक ?ोीा ी एक 

?ोीी भए । उनीहूरको लालनपालन ी हनकााइका लागि 

श्रीमान ्को कमाइले मातै्र नपनग् ने भएपग? उनले िीेलन 

श्रगमकका ूरपमा काम िना थागलन ् । ती िीेलन 

श्रगमकको ूरपमा काम ि?न ा  भनेी उनले श्रीमान ्लाई 

मीेो श्रम पगन श्रम हो 

िीेलन श्रम पगन श्रम हो 
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भन् न सगकनन ्। लनकेी िीबाो काम िना रान थागलन ्। 

गबस् ताीै उनको आ‍ िानीले रीगतकोपारान िना 

सगरलो बन् ि ैिर्ो । ती गति‍ बना खतैननका श्रीमान ्

गबीामी पीे । हातखनट्टा  ल् न ?ोि् र्ो । रगत धतगर 

उप ाी ििाा पगन गनको नै भएन । नशा समबन् री ीोिले 

थगलएको केही समर्पग? उनको श्रीमान ्को गनरन 

भर्ो ।  

धगहले १० तता भर्ो उनको श्रीमान ्ले र्ो संसाी ?ोिेी 

िएको । ?ोीा?ोीी पगन सान ै?न ्। एक् लकैो कमाइले 

परीताी पाल् न मनगस् कल भइीहकेो बताउने खैतनन 

खातनन धगहले भने पा  तोा िीमा काम िग?ान ्। भा िा 

माझ् ने, लनिा रनने, तेल लिाउने, मसार िने ी 

सीसफाइका काम िने खतैनन खातननलाई बेलाबेलामा 

स्तास् ् र् समस् र्ा आएी िार् हो हनन् ? । उनल ेकाम िने 

 ाउ  वकार्ास्थलमा) खास सनीगित ?ैन भन् ने उनलाई 

महसनस हनन् ? । उनी भगन् ?न-्सीोरिाीिाताले कन नै पगन 

गलगखत कािरात/स‍ ोौता पत्र गिएको ?ैन । गबमा 

पगन ?ैन । परी र् पत्र पगन ?ैन । मगहला भएको 

काी ल ेििाा हामीलाई हनेे दृगिको  त फीक ? नै 

धो िीेलन श्रगमकलाई ोनै फीक तरीकाले हरेीन् ? । 

श्रम ऐनधननसाी १७ हराी ३ सर् तलब हो भन् ने थाहा 

? ती र्गत रेीै पैसा कसैले गििनै ।स 

बनढानीलकण्  मा ि न िरीएको िीेलन श्रमरीती 

मगहला सञ् रालको धध् र्ि ीहके  खतैनन खातनन 

धगहले भने िीेलन श्रगमकहूरको हकगहत ी 

धगरकाीका लागि आतार उ ाउने पगन िग?ान ् । 

आफक  एक् लैले मात्र आतार उ ाउ िा सनननताइ हन िनै, 

त्र्सैले संस् था वतीङ् गि ी फाउण् िेस) ले पगन हीपल 

हामीलाई साथ गिर्ोस ् भन् ने धपेिा बोकेक  उनी 

आफ् नो कामस ि ैश्रमरीतीहूरको धगरकाीको काम 

ििाा एकिम ैखनशी भएको बताउ ग?न ्।  

 

 

 

 

 

स्तिासीी ? संसाी र्ो मार्ा ममता हन िा 

बोल्िनैन ्कोही कसै र्हा , पीी परी मन रुिा    

आफन्तहरु सबै ोाढा ?न,् खाली ? िोरी रीत्तीर्ो  

बाच्नन ? सन्तानका लागि, र्ो कस्तो परीगस्थगत हो । 
 

 स ि ैबाच्ने ी स ि ैमने, बा ा िीेको गथर्ो  

नगरक आउ िा िी लाग्?, के मीेो िल्ती गथर्ो  

उहीस ि लनक -लनक  भो्ेिा, कगत खनशी भाको्र्ो  

धगहले गकन होला  ोक्क गोपी मलाई फ्र्ाक  गिर्ो 
 

गनलो िाम ी िनखकेो शरीी, ख ैकता राने हो  

?ैन कसैको साथ धगहले,  कता के खाने हो  

लालाबाला ?न ्मगसना साथमा, भोक लाग् र्ो भन्न 

थाले  

आफ्नो रीतन धन्रकाी ?, िी-िीमा गिर्ो बालें ।  
 

भोको पेो कसेी पोनक , आ खामा आ सन भीी  

र्ी बालबच् ा स्र्ाहाीी,  बा ौ  ला कसोिीी  

मार्ाको आशाले रतानी, साीा उसैलाइ गिए   

उसैको र्ातना पाएी धगहले, म सिकमा भए  ।  
 

मीेो धगरकाी कता िर्ो, कता िर्ो त्र्ो काननन 

रीत्तो ?न  सबै कन ीाले धगहले, माननन ्ता नमाननन् 

गलङ् िकै आराीमा िरीर्ो गतभिे गनकागलर्ो िीबाो  

बालबच् ा मीेो भािमा पीे, बास भर्ो मीेो िाोमा ।

सागहगत्र्क स्त‍ भ 

स‍ भत ?ैन गििो शागन् त, मगहलामागथ हनने गहसंा नमोेी 
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मीेो नाम सीस् तती वपरीतगतात नाम) हो ।  मीेो िी बनेपा तािा न‍ बी -४ नाला, काभ्रमेा प?ा । म िगलत समनिार्बाो 

प्रगतगनगरत्त्त ि?न ा  । मीेो  िीको आगथाक गस्थगत खासै ीाम्रो धगहले पगन ?ैन ी पगहले पगन गथएन । 

िनख िीी पगढर्ो, पढाइ ीाम्रो गथर्ो । नेपालमा िीैसीकाीी संस् थामा सामागरक परी ालकका 

ूरपमा काम िीें । परीर्ोरना सगकएपग? फेरी बेीोरिाी भए  । नेपालमा काम ििाा पगन खासै 

सन् तोतरनक आ‍ िानी नभएको ी भगतष्ट्र् सनीगित गथएन । म ६ तताक  हन िा मीेो बनबाको गनरन 

भएको गथर्ो । परीताीमा हामी  ाीरना ?ोीीहूर ?ौं । िारनभाइ ी बनबा हनननहनन् नगथर्ो । आफक भन् िा 

 नली गििीको गतताह भएपग? भने परीताी पाल् ने गर‍ मतेाीी ममागथ नै गथर्ो । भगतष्ट्र् सनीगित 

निखेकेोले मलैे गतिशेलाई ीाम्रो आ‍िानीको श्रोत हननसक् ने गतकल् पको ूरपमा ीोरें । म स ि ैपढ् ने साथीहूर पगन 

गतिशे िएी कमाएको िेखपेग? भने मलाई पगन गतिशे रान मन लाग् र्ो ।  

म िनतईमा वर्नएइ) ५ तता बसें । हाइड्रो माकेो क‍ पनीमा क्र्ागसएीको ूरपमा काम िीें । आ‍िानी पगन ीाम्रो गथर्ो । 

समर्म ैतलब गिने ि्र्ो क‍ पनीले । ती, गबीामी गबिा भने गथएन । काम िन  पने बाध् र्ता गथर्ो । म एकगिन सार् ह ै

गबीामी पीें । ‍ र्ानेरीलाई आर म काममा आउन सगक्िन , गबिा गमलाइ गिननस ्भनी गबिाको लागि इमले िीें । ती, 

गबिा गस्तकृत भएन । गबीामी हन िा पगन ि्र्नोीमा रानन पने ी काममा खो् नन पीेकाले म ोनै गबीामी भए , एक हप्तास‍ म 

पगन सन्  ो भएन, मलैे काम िन  सगकन  । त्र्सपग? म नेपाल फकें  ।  

नेपाल फगका एपग? िी, परीताी ी आफन् तले ीाम्रो व्र्तहाी िनना भर्ो । म गतिशे रा िा पगन परीताीको धननमती म ै

िएक  गथए  । त्र्सैले आफन् तबाो नीाम्रो व्र्तहाी भएन । बूर परीताीको ीाम्रो हीे ाह िने ?ोीीको ूरपमा मलाई 

व्र्तहाी िननाभर्ो । 

गतिशेमा फ्रन् ोलाइनमा काम िनना पने । ीाम्री िगेखननप?ा भन् ने बाध् र्ता गथर्ो । नेपाल ी िनतईको हातापानी रनरेी मीेो 

धननहाीमा कालो पोतो आएको गथर्ो । पोतो होाउनका लागि गतगभन् न धतगरहूर प्रर्ोि िननाप्र्ो । त्र्सप्रकाीको 

धतगरले ?ाला राने ीह?े । धतगरको काी  मीेो ?ाला कगललो भएको गथर्ो । नेपाल आएपग? त्र्स ?ालामा 

िाम पिाा मीेो धननहाी ोनै गबगिर्ो । मीेो धननहाीको ?ाला ी पोतो िखेीे समनिार्का व्र्गिहूरले वग?मके ) “र्सले 

त गतिशेमा बच्  ा फालेी आइ?े, र्सको धननहाी सनत्केीी मगहलाको रस् तै गबगिएको ?, र्सलाई कसले गतताह 

ि?ा, गतिशेमा गबिेी आएक  केोीलाई भनेी भन् थे ।’’ 

मीेो गतताह हनननभन् िा धगिस‍ म र्स् ता लाञ्?ना लिाइीह े। र्सले खासै धसी त पीेन, ती बाी‍ बाी र्स् ता धसत्र्कन ीा 

िोहोर् र्ाइीह िा भने मन िनख् िो ीह?े । तनात नगलउ  भन् िा गन मानगसक तनात हनने ीह?े । 

तिैगेशक ीोरिाीबाो फकेी आएपग? बेीोरिाी भए  । र्ोग् र्ता ीाम्र ैभएको काी  रागिीको लागि रेीै  ाउ मा गनतिेन 

गिए ।  मीेो प्रमा पत्र हीेेपग?, “हामी तपाई  लाई रागिी वकाम) गिन सक्िनैौं, तपाईको प्रमा पत्र ीाम्रो ?, गतिशेमा 

तपाईकंो तलब रैीै ीह?े, र्हा  हामीले र्गत रेीै तलब गिन सक्िनैौं” भनेी ीोरिाीिाताहूरले भन् ने िनना हनन् ? । मलै े

गतिशेको रगत तलब आशा िीेको ?ैन भन् िा पगन रागिीमा ीाख् न  ाह िनैन ्।  

सङ्िताको कथा            

िगतशीलता : मीेो धगरकाी 
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धगहले म तिैगेशक ीोरिाीबाो फकेी आएका मगहलाहूरको समकह  श्रमरीती मगहला सञ् रालमा आबद्ध ?न  । र्स 

सञ् रालमाफा त स्थानीर् तहस ि परी र्ात्मक कार्ारम म धन् तिात धन् तीगरम र्ा ि?छ   ी गतिशेबाो फकेी आएका 

मगहलाहूरको समस् र्ा ी धननभत स्थानीर् सीकाीलाई सननाउने ि?ौं । र्ो ?लफल वकार्ारम म) ले मलाई स्थानीर् 

तहमा िनलगमल हनन सगरलो भएको ? । र्ो कार्ारम ममाफा त हामी तिैगेशक ीोरिाीबाो फकेका मगहलाहूर कन न 

तिामा कगत ?ौं ी हाम्रो धतस् था के ? भन् नेबाीेमा स्थानीर् तिाहूरका रनप्रगतगनगरहूरलाई थाहा ? ी तागलम, 

ीोरिाी रस् ता धतसी आए भने हामीलाई पगन समातशे िने प्रर्ास िननाहनन् ? । धगहले मलैे प्ररानमन्त्री ीोरिाी 

कार्ारम म धन् तिात १०० गिन को लागि काम पाएक  ?न  ी धगहले र्ही काम िि  ?न । 

नकाीात्मक मनोतगृत ता लाञ् ?नाहूरलाई परीततान िना त सबैभन् िा पगहले लाञ् ?ना लाउनेहूरको कन ीामा ध् र्ान 

गिननहनन् ?। त्र्स् ता न ागहने कन ीा सननेी धनात‍ र्क तनात गलननहनन्न । धको कन ीा आफ्नो धिागि लाञ्?ना लिाए भने 

रताफ पगन गिनन सक्ननप?ा । 

हामी तिैगेशक ीोरिाीबाो फकेी आएका मगहलाहूर सबैले धकन त रन कमाएका हन िनैौं । हामीहूरलाई पगन नेपाल 

आएपग? फेरी समस् र्ा हनन् ? । र्स् तो कन ीाहूर बनोीे नेपाल सीकाीले हामीलाई पगन समेो्ने िीी ीोरिाी नीगत, 

स्तीोरिाी बन् न  ाहनेलाई सहनगलर्त िीमा गबना गरतो ॠ  गिने व्र्तस् थासगहतको समातशेी नीगत ल्र्ाउन सकोस् 

ी लगित तिामा पनग्ने िीी समतामकलक गतती  िि  प्रभातकाीी कार्ाान् तर्न िीोस ्। 

नेपालको संगतरान तथा कानननमा भएका 

श्रमस‍ बन् री व्र्तस् था 

राीा ८. समानताको हक:  

उपराीा (३) ीाज्र्ले 

नािरीकहूरकाबी  उत्पगत्त, रमा, 

त ा, रात, रागत, गलङ् ि, 

आगथाक धतस्था, भाता, िेत्र, 

तै ारीक आस्था ता र्स्तै धन्र् कन नै आराीमा भेिभात 

िने ?ैन । 

उपराीा (४) समान कामका लागि लैङ् गिक आराीमा 

पारीश्रगमक तथा सामागरक सनीिामा कन नै भेिभात िरीने 

?ैन । 

राीा ३३. ीोरिाीीको हक:  

उपराीा व१) प्रत्र्ेक नािरीकलाई ीोरिाीीको हक 

हनने?। ीोरिाीीको शता, धतस्था ी बेीोरिाी  

 

सहार्ता सङ्िीर् काननन बमोगरम हनने? । 

उपराीा व२) प्रत्र्ेक नािरीकलाई ीोरिाीीको ?नौो िना 

पाउने हक हनने? । 

राीा ३४. श्रमको हक: 

उपराीा (१) प्रत्र्ेक श्रगमकलाई उग त श्रम धभ्र्ासको 

हक हनने? । 

स्पिीकी : र्स राीाको प्रर्ोरनका लागि “श्रगमक” 

भन्नाले पारीश्रगमक गलई ीोरिाीिाताका लागि 

शाीीरीक ता बौगद्धक कार्ा िने कामिाी ता मरिनी 

स‍ोनन प?ा । 

उपराीा (२) प्रत्र्ेक श्रगमकलाई उग त पारीश्रगमक, 

सनगतरा तथा र्ोििानमा आरारीत सामागरक सनीिाको 

हक हनने? । 

उपराीा व३) प्रत्र्ेक श्रगमकलाई काननन बमोगरम रेि 

र्नगनर्न खोल्न,े त्र्समा सहभािी हनने तथा सामकगहक 

सौिाबारी िना पाउने हक हनने?  ।

 

रानकाीी स्त‍ भ 

स‍पािक: ीे नका सकर्ा सल् लाहकाी: िा. ीे न धगरकाीी 


